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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

      ΝΟΜΟΣ  ΑΤΤΙΚΗΣ   Μαρκόπουλο, 20-10-2026 
ΔΗΜΟΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ                              

      Μ Ε Σ Ο Γ Α Ι Α Σ  Αρ. Πρωτ.     : 24142 
 

 ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το Πρακτικό της υπ’ αριθμ. 30ης / 20.10.2026 Τακτικής Συνεδρίασης 

της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας 

        
Αρ. Αποφ. 316/2026   

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

Π Ε Ρ Ι Λ Η Ψ Η 

 
Λήψη απόφασης για την πρόσληψη 

δύο (2) ατόμων με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου καθώς και τον καθορισμό 

ωρών για την κάλυψη αναγκών 

καθαριότητας σχολικών μονάδων 

του Δήμου Μαρκοπούλου 

Μεσογαίας για το διδακτικό έτος 

2026-2027 (υπ’ αριθ. Πρωτ. 

57682/15-10-2026 έγγραφο του 

Υπουργείου Εσωτερικών). 

 

Στο Μαρκόπουλο Μεσογαίας σήμερα, την 20η του μηνός Οκτωβρίου, 
έτους 2026, ημέρα της εβδομάδος Τρίτη και ώρα 12:00 μ., στο Δημοτικό 
Κατάστημα του Δήμου Μαρκοπούλου, συνήλθε σε τακτική δια ζώσης 

συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, κατόπιν 
της υπ’ αριθμόν 23893/16.10.2026 έγγραφης πρόσκλησης του Προέδρου 

αυτής, η οποία κοινοποιήθηκε στα μέλη μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 142 του Ν.5314/2026.  

Με την υπ’ αριθμ. 146/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του 

Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας (14η/07.07.2026 Ειδική Συνεδρίαση, Πρακτικό 
14ο), εκλέχθηκαν τα τακτικά και αναπληρωματικά μέλη της Δημοτικής 

Επιτροπής για τη δεύτερη θητεία της αυτοδιοικητικής περιόδου (2024-2028), 
ήτοι από 07.07.2026 έως 31.12.2028, με Πρόεδρο τον Δήμαρχο Μαρκοπούλου 
Μεσογαίας, Κωνσταντίνο Δ. Αλλαγιάννη. 

Η νομιμότητα της ανωτέρω απόφασης διαπιστώθηκε με την υπ’ αριθμ. 
πρωτ. 45950/10.07.2026 Πράξη της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της 

Διεύθυνσης Διοίκησης, με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής. Κατόπιν του ανωτέρω ελέγχου νομιμότητας, η υπ’ αριθμ. 146/2026 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου αναρτήθηκε στον ιστότοπο του 

προγράμματος «Διαύγεια» λαμβάνοντας ΑΔΑ: ΨΝ1ΔΩΛΝ-ΘΑΡ, καθώς και στην 
ιστοσελίδα του Δήμου. 
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Σε εφαρμογή των διατάξεων της παρ. 4 του άρθρου 135 του 

Ν.5314/2026, εκδόθηκε η υπ’ αριθμ. 499/2026 Απόφαση Δημάρχου 
Μαρκοπούλου Μεσογαίας, με την οποία συγκροτήθηκε η Δημοτική Επιτροπή του 

Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας για τη δεύτερη θητεία της αυτοδιοικητικής 
περιόδου (2024 – 2028). Η απόφαση αυτή αναρτήθηκε στον ιστότοπο του 

προγράμματος «Διαύγεια» με ΑΔΑ: 9ΚΩΡΩΛΝ-ΚΜ1 και στην ιστοσελίδα του 
Δήμου.  

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 

επτά (7) μελών, συμπεριλαμβανομένου και του Προέδρου, βρέθηκαν παρόντα 
επτά (7) μέλη και ονομαστικά οι: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
Αλλαγιάννης Κων/νος Δήμαρχος ως Πρόεδρος 
Δημητρίου Ευάγγελος Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 

Δράκος Κωνσταντίνος Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 
Μαντάλα Μαρία Μαργαρίτα  Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 

Χρυσάφης Σταύρος Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 
Χασιώτης Σταμάτιος Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 
Γιαννάκη Ζωή Δημ. Σύμβουλος ως αναπλ. μέλος  

ΑΠΟΝΤΕΣ 
Μπούρα Ελένη Δημ. Σύμβουλος ως Αντιπρόεδρος 

Η Δημοτική Σύμβουλος και αναπληρωματικό μέλος της Δημοτικής 
Επιτροπής, κα Ζωή Γιαννάκη, αναπληρώνει την Αντιπρόεδρο της Επιτροπής, κα 
Ελένη Μπούρα. 

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την κα Γκαραγκούνη Νίκη, Δημοτική 
Υπάλληλο.  

Ο κ. Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και ζήτησε, βάσει 
των διατάξεων του άρθρου 144 του Ν.5314/2026, τη συζήτηση ενός και 
μοναδικού θέματος εκτός της ημερήσιας διάταξης, με τίτλο: «Λήψη απόφασης 

για την πρόσληψη δύο (2) ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου καθώς και τον καθορισμό ωρών για την κάλυψη αναγκών 

καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας για το 

διδακτικό έτος 2026-2027 (υπ’ αριθ. Πρωτ. 57682/15-10-2026 έγγραφο του 

Υπουργείου Εσωτερικών)» και τη λήψη απόφασης για το θέμα αυτό. 
Το ανωτέρω θέμα εισήχθη ως κατεπείγον, λόγω της ανάγκης άμεσης 

υλοποίησης της υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/136/14400/13.10.2026 
απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών, 

με την οποία εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης 
του προσλαμβανόμενου προσωπικού καθώς και ο μέγιστος αριθμός 
προσλαμβανόμενων ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 2026-2027. 

Η Δημοτική Επιτροπή αποφάνθηκε για το κατεπείγον του θέματος και 
αποφάσισε ομόφωνα την ένταξή του στην ημερήσια διάταξη, τη συζήτησή του 

ως κατεπείγον και τη λήψη απόφασης επ’ αυτού.  
Στην συνέχεια, ο κ. Πρόεδρος εξέθεσε στη Δημοτική Επιτροπή τα εξής: 
Σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 περίπτωσης α’ 

υποπερίπτωσης αβ’ του άρθρου 138 «Αρμοδιότητες Δημοτικής Επιτροπής» του 
Ν.5314/2026 (ΦΕΚ Α' 103/29.06.2026) «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης», η 

Δημοτική Επιτροπή έχει την αρμοδιότητα να αποφασίζει για την υποβολή 
αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού του δήμου, 
συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση 

έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου. 
Έπειτα, τέθηκε υπόψη των μελών της Δημοτικής Επιτροπής η υπ’ αριθμ. 

πρωτ. οικ. 23997/19.10.2026 σχετική εισήγηση της Διεύθυνσης Οργάνωσης, 
Διοίκησης & Τ.Π.Ε. του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, η οποία έχει ως εξής: 
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ΘΕΜΑ: «Λήψη απόφασης για την πρόσληψη δύο (2) ατόμων με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου καθώς και τον καθορισμό ωρών για την 
κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Μαρκοπούλου 
Μεσογαίας για το διδακτικό έτος 2026-2027 (υπ’ αριθ. Πρωτ. 57682/15-10-
2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών)». 

 
Παρακαλούμε, όπως το σχετικό θέμα και με την εισήγηση που ακολουθεί να 

εισαχθεί προς συζήτηση στη συνεδρίαση της 20ης Οκτωβρίου 2026 λόγω της ανάγκης 
άμεσης υλοποίησης της υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/136/14400/13-10-2026 
απόφασης των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών. 

 
Με την υπ’ αριθμ. 184/2025 προηγούμενη απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής 

εγκρίθηκε ο προγραμματισμός προσλήψεων είκοσι οκτώ (28) καθαριστριών πλήρους 
απασχόλησης, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ), για την 
κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Μαρκοπούλου 
Μεσογαίας, για το διδακτικό έτος 2026 – 2027.  

Στη συνέχεια με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/02-06-2026 κοινή 
απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών, 
εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του 
προσλαμβανόμενου προσωπικού καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων 
ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 2026-2027, σύμφωνα με αναρτημένο πίνακα. 

Για το Δήμο Μαρκοπούλου Μεσογαίας εγκρίθηκαν: α) 57 ώρες ως μέγιστος αριθμός 
ωρών ημερήσιας απασχόλησης τριών (3) ωρών/άτομο και β) 19 άτομα, ως μέγιστος 
αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων.  

Δεδομένου όμως του ότι, έως 31-07-2026 είχαν ήδη συνταξιοδοτηθεί δύο (2) 
καθαρίστριες, ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου (ι.δ.α.χ.) ο Δήμος μας και 
συγκεκριμένα η Διεύθυνση Οργάνωσης, Διοίκησης & ΤΠΕ, είχε αποστείλει την υπ’ αρ. 
πρωτ. 13783/16-06-2026 επιστολή προς τη Γενική Γραμματεία Δημόσιας Διοίκησης – 
Διεύθυνση Προσωπικού Τοπικής Αυτοδιοίκησης του Υπουργείου Εσωτερικών, με την 
οποία αιτηθήκαμε την αύξηση του εγκεκριμένου προσωπικού καθαριότητας από 
δεκαεννέα (19) σε είκοσι οκτώ (28) άτομα για το διδακτικό έτος 2026-2027. 

Στη συνέχεια, με το υπ’ αρ. πρωτ. 57682/15-10-2026 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών με θέμα: «Ανακοίνωση συμπληρωματικής έγκρισης πρόσληψης 
προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων της Χώρας με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου από τους  Δήμους για το διδακτικό έτος 2026-2027» μάς 
ανακοινώθηκε ότι με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/136/14400/13-10-2026 
απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών εγκρίθηκε ο 
μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου 
προσωπικού καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων ανά Δήμο για το 
διδακτικό έτος 2026-2027 σύμφωνα με αναρτημένο πίνακα.  

Ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης ισοδυναμεί με το μέγιστο 
επιτρεπόμενο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων ημερήσιας απασχόλησης έξι (6) ωρών. 
Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που 
προσλαμβάνει υπό την προϋπόθεση τήρησης των μέγιστων ορίων ανθρωποωρών και 
προσλαμβανόμενων ατόμων. Σε περίπτωση που, τηρουμένου του ανώτατου αριθμού 
προσλαμβανόμενων ατόμων, επιλεγεί από ορισμένους Δήμους η αύξηση των ωρών 
ημερήσιας απασχόλησής τους πέρα από το καθοριζόμενο μέγιστο αριθμό ανθρωποωρών 
ημερήσιας απασχόλησης, η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από ίδιους 
πόρους των Δήμων. 
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Η έγκριση που χορηγήθηκε με την παρούσα ΚΥΑ αφορά σχολικές μονάδες 
πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης (συμπεριλαμβανομένων και των 
μειονοτικών σχολείων).  

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 18 του ν. 3870/2010 (Α΄138) και της υπ’ αριθμ. 55472/23-7-2021 (Β΄3352) 
υπουργικής απόφασης, «Διαδικασία και Κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού 
καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των 
Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης 
Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου» (ΦΕΚ Β’ 3352), η οποία τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 41797/23-6-
2022 Υ.Α. (ΦΕΚ Β΄3327) για χρονικό διάστημα που ισούται με το διδακτικό έτος.  

Επισημαίνεται ότι, με την υπ’ αριθμ. 62031/03-09-2024 απόφαση τροποποιήθηκε η 
παρ. 9 του άρ.2 της υπ’ αριθ. 55472/2021 όμοιας και ορίστηκε ότι « ……. Σε περίπτωση 
συμπληρωματικής έγκρισης θέσεων προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης κατά τις διατάξεις του άρθ. του ν. 
4622/2019 όπως ισχύει, η επιλογή γίνεται από τον ισχύοντα πίνακα κατάταξης κατά τη 
σειρά εγγραφής σε αυτόν και σε περίπτωση που δεν υπάρχουν διαθέσιμοι υποψήφιοι, 
η διαδικασία επαναλαμβάνεται εκ νέου». 

Σύμφωνα με τα οριζόμενα της ανωτέρω υπ’ αρ. 55472/23-7-2021 (Β’ 3352) 
Υπουργικής Απόφασης, με Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου (πλέον Δημοτικής 
Επιτροπής κατανέμονται οι εγκριθείσες ανθρωποώρες σε θέσεις προσωπικού μερικής 
ή/και πλήρους απασχόλησης και στη συνέχεια κάθε φορέας τοποθετεί το προσωπικό στα 
σχολεία μετά την έκδοση των τελικών πινάκων. 

Εν προκειμένω, και βάσει των ορίων που τίθενται στην Υπουργική Απόφαση, θα 
πρέπει να καθορίζεται με απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής, ο αριθμός των 
προσλαμβανόμενων ατόμων με παράθεση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους και 
σε περίπτωση κάλυψης δαπάνης από ιδίους πόρους, η εκτίμηση του ύψους της δαπάνης 
αυτής για το τρέχον έτος καθώς και το επόμενο. 

Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/136/14400/13-10-2026 
απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών για τον 
Δήμο Μαρκοπούλου Μεσογαίας εγκρίνονται: α) έξι (6) ώρες ως μέγιστος αριθμός ωρών 
ημερήσιας απασχόλησης δηλ. τριών (3) ωρών/άτομο και β) 2 άτομα, ως μέγιστος 
αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων. 

Το γεγονός ότι, η καθαριότητα των σχολικών μονάδων του Δήμου μας δεν καλύπτεται 
με 3ωρη ημερήσια απασχόληση προκειμένου για την εύρυθμη λειτουργία τους,  
προτείνουμε: 

α) 12,80 ώρες ως μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης δηλ. 6,40/άτομο 
και β) 2 άτομα, ως μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων.  

Η ανωτέρω πρόταση αποτυπώνεται στον πίνακα που ακολουθεί ως εξής: 
 

 ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΩΡΩΝ 

ΔΑΠΑΝΗ 
€/ΏΡΑ 

ΗΜΕΡΕΣ ΣΧΟΛΙΚΟΥ ΕΤΟΥΣ 
(από 22-10-2026 έως 30-06-2027) 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΔΑΠΑΝΗΣ € 

 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

 
6 

 
7,32 

 
208 

 
9.135,36 

 
ΔΗΜΟΣ 

12,8 
(12,8-6)=6,8 

 
7,32 

 
208 

 
10.353,40 

    
ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΕΣ & ΔΗΜΟΣ 

 
19,488,76 
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Ως εκ τούτου, ο Δήμος θα πρέπει να μεριμνήσει για την αναμόρφωση του 
προϋπολογισμού τρέχοντος έτους για το 3μηνο Οκτωβρίου – Δεκεμβρίου 2026 και για το 
επόμενο έτος (Ιανουάριος – Ιούνιος 2027)  με επαρκή ποσά που θα καλύψουν το κόστος 
της μισθοδοσίας τους. 

Κατόπιν των ανωτέρω, εισηγούμαστε τη λήψη απόφασης από τη Δημοτική Επιτροπή 
για την πρόσληψη δύο (2) ατόμων με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ πλήρους απασχόλησης (λόγω 
συνταξιοδότησης δύο (2) καθαριστριών, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου (ι.δ.α.χ.), για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας των σχολικών μονάδων 3ο 
Δημοτικό Σχολείο Πόρτο Ράφτη και 3ο Δημοτικό Σχολείο Μαρκοπούλου, που από την αρχή 
του σχολικού έτους ήτοι από 01-09-2026 μέχρι σήμερα καλύπτονται από προσωπικό της 
Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Διαχείρισης Α.Σ.Α. του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας.  

 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
Οργάνωσης Διοίκησης & Τ.Π.Ε  

Νικόλαος Κολιαβασίλης 
 
 

Εν συνεχεία, ο κ. Πρόεδρος κάλεσε τη Δημοτική Επιτροπή να 
αποφασίσει σχετικά. 

Η Δημοτική Επιτροπή, αφού άκουσε τον κ. Πρόεδρο αυτής, έλαβε 

υπόψη την ομόφωνη απόφασή της για την ένταξη, συζήτηση και λήψη 
απόφασης επί του θέματος εκτός της ημερήσιας διάταξης ως κατεπείγοντος, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 144 του Ν. 5314/2026, την υπ’ αριθμ. 
πρωτ. οικ. 23997/19.10.2026 εισήγηση της Διεύθυνσης Οργάνωσης, Διοίκησης 
& Τ.Π.Ε. του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, την υπ’ αριθμ. 184/2025 (ΑΔΑ: 

61Σ6ΩΛΝ-ΜΘΤ) απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής, την υπ’ αριθμ. πρωτ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/02.06.2026 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής 

Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών, την υπ’ αρ. πρωτ. 
13783/16.06.2026 επιστολή προς τη Γενική Γραμματεία Δημόσιας Διοίκησης – 
Διεύθυνση Προσωπικού Τοπικής Αυτοδιοίκησης του Υπουργείου Εσωτερικών, το 

υπ’ αριθμ. πρωτ. 57682/15.10.2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και 
την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/136/14400/13.10.2026 απόφαση των 

Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών, την υπ’ αριθμ. 
55472/23.07.2021 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ Β’ 3352), όπως τροποποιήθηκε με 
την υπ’ αριθμ. 41797/23.06.2022 Υ.Α. (ΦΕΚ Β’ 3327), καθώς και με την υπ’ 

αριθμ. 62031/03.09.2024 Υ.Α., τις αυξημένες και επιτακτικές ανάγκες 
καθαριότητας των σχολικών μονάδων του Δήμου, τις διατάξεις του άρθρου 18 

του Ν.3870/2010 (Α’ 138), τις διατάξεις της παραγράφου 2 περίπτωσης α’ 
υποπερίπτωσης αβ’ του άρθρου 138 «Αρμοδιότητες Δημοτικής Επιτροπής» του 
Ν.5314/2026 (ΦΕΚ Α' 103/29.06.2026), και μετά από διαλογική συζήτηση 

μεταξύ των μελών της, 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

1. Εγκρίνει τη συζήτηση και τη λήψη απόφασης για το μόνο θέμα 
εκτός της ημερήσιας διάταξης με τίτλο: «Λήψη απόφασης για την πρόσληψη 
δύο (2) ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου καθώς 

και τον καθορισμό ωρών για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών 
μονάδων του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας για το διδακτικό έτος 2026-2027 

(υπ’ αριθ. Πρωτ. 57682/15-10-2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών)», 
λόγω του κατεπείγοντος αυτού (άρθρο 144 του Ν.5314/2026), προκειμένου να 
υλοποιηθεί άμεσα η υπ’ αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/136/14400/13.10.2026 

απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών. 
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2. Εγκρίνει την πρόσληψη δύο (2) ατόμων με σχέση εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), πλήρους απασχόλησης, για την 
κάλυψη αναγκών καθαριότητας των σχολικών μονάδων 3ο Δημοτικό Σχολείο 

Πόρτο Ράφτη και 3ο Δημοτικό Σχολείο Μαρκοπούλου του Δήμου Μαρκοπούλου 
Μεσογαίας, από την υπογραφή της σύμβασής τους έως τη λήξη του διδακτικού 

έτους 2026–2027 (30.06.2027), και καθορίζει τις ώρες απασχόλησης και τη 
σχετική δαπάνη ως εξής: 

 
 ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΩΡΩΝ 
ΔΑΠΑΝΗ 
€/ΏΡΑ 

ΗΜΕΡΕΣ ΣΧΟΛΙΚΟΥ ΕΤΟΥΣ 
(από 22-10-2026 έως 30-06-

2027) 

ΣΥΝΟΛΟ 
ΔΑΠΑΝΗΣ € 

 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

 
6 

 
7,32 

 
208 

 
9.135,36 

 
ΔΗΜΟΣ 

12,8 
(12,8-
6)=6,8 

 
7,32 

 
208 

 
10.353,40 

    
ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΕΣ & ΔΗΜΟΣ 

 
19,488,76 

 
 

3. Η επιλογή του ανωτέρω προσωπικού θα πραγματοποιηθεί από τον 
ισχύοντα πίνακα κατάταξης υποψηφίων καθαριστριών/στών σχολικών μονάδων 

του Δήμου για το διδακτικό έτος 2026-2027, κατά τη σειρά εγγραφής σε αυτόν, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 2 της υπ’ αριθμ. 55472/2021 

Υ.Α., όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 62031/03.09.2024 Υ.Α. 
4. Η προκαλούμενη δαπάνη μισθοδοσίας θα καλυφθεί από τη 

χρηματοδότηση του Δήμου από το ΥΠ.ΕΣ. και από ίδιους πόρους του Δήμου και 

θα βαρύνει τους ΑΛΕ 070.2130102.001 με τίτλο: «Αμοιβές προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά 

(συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)» και ΑΛΕ 070.2190301.002 με 
τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές υπέρ eΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών προσωπικού 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά 

(συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)» του προϋπολογισμού έτους 
2026, κατόπιν αναμόρφωσής του. Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν στον 

προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2027. 
5. Παρακαλείται η αρμόδια υπηρεσία του Δήμου να προβεί στις 

απαραίτητες ενέργειες για την υλοποίηση της παρούσας. 

Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 316/2026. 
Εξαντληθέντων των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, λύεται η 

συνεδρίαση. 
Αφού συντάχθηκε το παρόν απόσπασμα του πρακτικού, υπογράφεται 

ως ακολούθως: 

 
Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                         ΤΑ ΜΕΛΗ  

ΑΛΛΑΓΙΑΝΝΗΣ Δ. ΚΩΝ/ΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
 ΔΡΑΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

 ΜΑΝΤΑΛΑ ΜΑΡΙΑ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ 
 ΧΡΥΣΑΦΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 

  ΧΑΣΙΩΤΗΣ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ 

  ΓΙΑΝΝΑΚΗ ΖΩΗ 
 

 Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΓΚΑΡΑΓΚΟΥΝΗ ΝΙΚΗ 
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