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    ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
          ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                             ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟ:        14-10-2026         

    ΔΗΜΟΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ                            
           Μ Ε Σ Ο Γ Α Ι Α Σ                            ΑΡ. ΠΡΩΤ:                 23617  

 
                                       ΑΝΑΡΤΗΤΕA ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

 

 

Από το πρακτικό της υπ’ αριθμόν 20ης/14-10-2026 συνεδριάσεως του 

Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας. 

 

   Αριθμ. Απoφ.  210/2026                                            Π Ε Ρ Ι Λ Η Ψ Η 

 

Λήψη απόφασης για 
τροποποίηση του 

Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του 
Δήμου Μαρκοπούλου 

Μεσογαίας, δυνάμει των 
διατάξεων των άρθρων 759 

και 768 του Ν. 5314/2026 
«Κώδικας Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης» (ΦΕΚ 

103/Α΄/2026). 
 

 
Στο Μαρκόπουλο Μεσογαίας και στο Δημοτικό Κατάστημα την 14η του μηνός 

Οκτωβρίου έτους 2026, ημέρα της εβδομάδος Τετάρτη και ώρα 11.00 π.μ., 

συνήλθε σε «διά περιφοράς» Κατεπείγουσα Συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο 

του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, έπειτα από την υπ’ αριθμόν 23520/13-10-2026 

έγγραφη πρόσκληση της Προέδρου αυτού, που δημοσιεύθηκε σε κάθε έναν από τους 

Συμβούλους και στον κ. Δήμαρχο, σύμφωνα με τις διατάξεις των αρ.124 και 125 του 

Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ν. 5314/2026, Α΄ 103). 

Ο Γραμματέας του Δημοτικού Συμβουλίου κ.Χασιώτης Σταμάτιος, επιβεβαίωσε 

τον κατάλογο των παρόντων μελών του Δημοτικού Συμβουλίου. 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία δεδομένου ότι επί συνόλου μελών (25) 

ευρέθησαν παρόντα (25). 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ: 1) Αϊδινιώτης Ιωάννης, 2) Κολιαβασίλης Δημήτριος, 3) Μπισιώτης 

Χρήστος, 4) Βαμποράκη Μελπομένη, 5) Δημητρίου Ευάγγελος, 6) Νάσσου Φωτεινή, 

7) Νικολακόπουλος Αναστάσιος, 8) Πανουργιάς Νικόλαος, 9) Δράκος Κωνσταντίνος, 
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10) Κορωνιάς Νικόλαος, 11) Φωτεινού Ζαφειρία, 12) Δράκου Δήμητρα, 13) 

Χρυσάφης Σταύρος, 14) Μαντάλα Μαρία Μαργαρίτα,  15) Δρίτσα Σταυρούλα, 16) 

Μπούρα Ελένη, 17) Κοφινάς Κωνσταντίνος, 18) Μαυρομμάτη Μαρίκα, 19) Χασιώτης 

Σταμάτιος, 20) Κιμπεζής Γεώργιος, 21) Στεφοπούλου Ευφροσύνη, 22) Γιαννάκη Ζωή, 

23) Πίντζος Δημήτριος, 24) Γρυδάκης Δημήτριος, 25) Δρίτσας Χρήστος. 

ΑΠΟΝΤΕΣ: Ουδείς. 

Στην συνεδρίαση συμμετείχε ο Δήμαρχος κ. Αλλαγιάννης Κων/νος.  

Η συνεδρίαση ορίζεται κατεπείγουσα, βάσει των διατάξεων του αρ.125 του ν. 

5314/2026,  λόγω καταληκτικής προθεσμίας υποβολής της σχετικής τροποποίησης, 

στην οικεία Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής (15-10-2026). 

Η κα Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της κατεπείγουσας συνεδρίασης και ανέγνωσε 

το μοναδικό θέμα της ημερησίας διάταξης. 

Και εισηγούμενη το μοναδικό κατεπείγον θέμα της ημερήσιας διάταξης, έθεσε 

υπόψιν του Δημοτικού Συμβουλίου, την υπ’αρ.308/2026 απόφαση της Δημοτικής 

Επιτροπής, με την οποία εισηγείται προς το Δημοτικό Συμβούλιο τη λήψη σχετικής 

απόφασης για:  

Α. Την τροποποίηση του άρθρου 18 του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 

του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας (ΦΕΚ 492/Β΄/2019), με τη σύσταση των 

ακόλουθων οργανικών θέσεων, βάσει του άρθρου 759 του Ν. 5314/2026 (ΦΕΚ 

103/Α΄/2026): 

 

Κλάδος  Ειδικότητα 

Αριθμός 

συστηνόμενων 

θέσεων 

ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 

ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 
7 

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 
17 

ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων  ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 12 

ΔΕ Προσωπικού Εστίασης  ΔΕ Μαγείρων 3 

ΥΕ Προσωπικού Εστίασης ΥΕ Προσωπικού Μαγείρων 3 

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 
7 

Σύνολο συστηνόμενων θέσεων 49 

 
Επισημαίνεται ρητώς ότι, ως προϋπόθεση διορισμού στις συνιστώμενες 

οργανικές θέσεις του παραπάνω άρθρου ορίζεται η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον 

είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και 
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ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς 

σταθμούς (παρ. 1 του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 

Β. Την τροποποίηση του άρθρου 18 του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσία 

του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας (ΦΕΚ 492/Β΄/2019), με τη σύσταση των 

ακόλουθων οργανικών θέσεων, βάσει του άρθρου 768 του Ν. 5314/2026 (ΦΕΚ 

103/Α΄/2026): 

 

Κλάδος Ειδικότητα 

Αριθμός 

συστηνόμενων 

θέσεων 

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού  ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 3 

ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 1 

Σύνολο συστηνόμενων θέσεων 4 

 
 

Γενικό σύνολο συστηνόμενων οργανικών θέσεων (άρθρα 759 & 768 

του Ν. 5314/2026):   

πενήντα τρεις (53) θέσεις, οι οποίες αναλύονται ανά κατηγορία ως 

εξής:  

α) δέκα (10) θέσεις στην κατηγορία ΠΕ,  

β) δεκαεπτά (17) θέσεις στην κατηγορία ΤΕ,  

γ) δεκαέξι (16) θέσεις στην κατηγορία ΔΕ και  

δ) δέκα (10) θέσεις στην κατηγορία ΥΕ. 

 

Ακροτελεύτιο άρθρο «Κάλυψη Δαπάνης» 

Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 23109/08.10.2026 βεβαίωση της 

Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας:   

«Το ανώτατο εκτιμώμενο ύψος της μηνιαίας δαπάνης που θα προκληθεί 

από την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, με τη 

σύσταση των θέσεων για την εφαρμογή του νέου πλαισίου στελέχωσης των 

δημοτικών παιδικών και βρεφονηπιακών σταθμών (διατάξεις των άρθρων 759 και 

768 του Ν.5314/2026), συνολικά πενήντα τριών (53) θέσεων: 10 Π.Ε., 17 Τ.Ε., 

16 Δ.Ε. και 10 Υ.Ε., υπολογίζεται σε 94.627,00€ (ήτοι ετησίως 1.135.524,00€) και 

θα εγγραφεί στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2027, σε ιδιαίτερο κωδικό 

ΑΛΕ Χ75, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 378 του Ν.5314/2026 

«Προϋπολογισμός δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών» 

και με την υπ. αριθ. 38667/10-07-2026 Κ.Υ.Α. Εθνικής Οικονομίας-Εσωτερικών 

«Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του προϋπολογισμού των Δήμων και των 
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Νομικών Προσώπων οικ. έτους 2027» ΦΕΚ Β΄4202. Ανάλογες πιστώσεις θα 

εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών για την κάλυψη της 

συνολικής δαπάνης μισθοδοσίας του εν λόγω προσωπικού». 

 
  Η ανωτέρω απόφαση ελήφθη βάσει και της υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 

23126/08.10.2026 σχετικής εισήγησης του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού της 

Διεύθυνσης Οργάνωσης, Διοίκησης & Τ.Π.Ε. του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, 

η οποία έχει ως εξής: 

 

ΘΕΜΑ: Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου 
Μαρκοπούλου Μεσογαίας, δυνάμει των διατάξεων των άρθρων 759 και 768 
του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (ΦΕΚ 103/Α΄/2026). 

 
Έχοντας υπ’ όψιν: 
1. Τις διατάξεις των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026 (ΦΕΚ 103/Α΄/2026) «Κώδικας 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης», όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 127 του ν. 5331/2026 
(ΦΕΚ 142/Α΄/2026) και ισχύουν. 

2. Την υπ’ αριθμ. 41087/2017 Κ.Υ.Α. των Υπουργών Εσωτερικών και Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Αλληλεγγύης «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας 
Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών» (ΦΕΚ 4249/Β΄/2017).  

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α΄/2007) «Κώδικας 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», με εξαίρεση την εφαρμογή των 
διατάξεων της παρ.3 και του δεύτερου εδαφίου της παρ.5 του ιδίου άρθρου. 

4. Το υπ' αριθμ. 43691/04.08.2026 (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0) έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών  με θέμα: Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή του νέου πλαισίου 
προσλήψεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και 
βρεφονηπιακών σταθμών. 

5. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας 
(ΦΕΚ 492/Β΄/19-02-2019), όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

6. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου και ειδικότερα την ανάγκη στελέχωσης των 
Βρεφονηπιακών Σταθμών, σύμφωνα με το νέο θεσμικό πλαίσιο.  

7. Το γεγονός της λειτουργίας στο Δήμο μας των τριών (3) βρεφονηπιακών σταθμών, ως 
εξής: 
α) 1ος Δημοτικός Βρεφονηπιακός Σταθμός Μαρκοπούλου 
β) 2ος Δημοτικός Βρεφονηπιακός Σταθμός Μαρκοπούλου 
γ) 3ος Δημοτικός Βρεφονηπιακός Σταθμός Μαρκοπούλου 

8. Την υπ’ αριθμ. 401/19-10-2021 (ΑΔΑ: 6ΩΚ5ΩΛΝ-ΓΙΟ) απόφαση του Δημάρχου 
Μαρκοπούλου Μεσογαίας, περί τροποποίησης της υπ’  αριθμ. 209/2018/31-8-2018 
Άδειας Ίδρυσης και Λειτουργίας του Παιδικού Σταθμού με την επωνυμία «Δημοτικός 
Παιδικός Σταθμός Μαρκοπούλου». 

9. Την υπ’ αριθμ. 157/27-02-2025 (ΑΔΑ: 6ΧΤ1ΩΛΝ-ΓΛΘ) απόφαση του Δημάρχου 
Μαρκοπούλου Μεσογαίας, περί τροποποίησης Αναθεώρησης της με αριθμ. 402 και 
αριθμ. πρωτ.18777/19-10-2021 άδειας ίδρυσης και λειτουργίας του 2ου Δημοτικού 
Βρεφονηπιακού Σταθμού Δήμου Μαρκοπούλου. 

10. Την υπ’ αριθμ. 61/30-01-2025 (ΑΔΑ: ΨΧΦΟΩΛΝ-ΝΜ1) απόφαση του Δημάρχου 
Μαρκοπούλου Μεσογαίας, περί αναθεώρησης της με αριθμ. 210 και αριθμ. 
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πρωτ.12007/31-8-2018 άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Παιδικού Σταθμού με την 
επωνυμία «Δημοτικός Παιδικός Σταθμός Πόρτο Ράφτη». 

11. Το γεγονός ότι οι ανωτέρω δημοτικοί βρεφονηπιακοί σταθμοί του Δήμου μας έχουν 
αδειοδοτηθεί, σύμφωνα με το π.δ. 99/2017  (ΦΕΚ 141/Α΄/2017). 

12. Την υπ’ αριθμ. 23109/08-10-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας. 

 
ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 

 
Α. Υφιστάμενες δομές και δυναμικότατα 
 

Στο Δήμο Μαρκοπούλου Μεσογαίας λειτουργούν οι ακόλουθες δομές προσχολικής 
αγωγής και φροντίδας, οι οποίες έχουν  αδειοδοτηθεί, σύμφωνα με το π.δ. 99/2017 
(ΦΕΚ 141/Α΄/2017): 

 
1ος  ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ ΚΑΙ ΤΜΗΜΑΤΩΝ ΑΝΑ ΣΤΑΘΜΟ 

 

Α/Α   Επωνυμία Δομής  Έδρα  
Κατηγορία 

Σταθμού  

Αριθμός 

Βρεφικών 

Τμημάτων 

Αριθμός 

Νηπιακών 

Τμημάτων 

1 
1ος Δημοτικός 

Βρεφονηπιακός Σταθμός 

Μαρκοπούλου 

Μαρκόπουλο Βρεφονηπιακός 5 3 

2 
2ος Δημοτικός 

Βρεφονηπιακός Σταθμός 

Μαρκοπούλου 

Μαρκόπουλο Βρεφονηπιακός  1 2 

3 
3ος Δημοτικός 

Βρεφονηπιακός Σταθμός 

Μαρκοπούλου 

Πόρτο Ράφτη Βρεφονηπιακός 1 3 

 
Σύμφωνα με τον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας Παιδικών και Βρεφονηπιακών 

Σταθμών, όπως αυτός θεσπίστηκε με την Κ.Υ.Α. που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 4249/Β΄/05-
12-2017, κάθε βρεφικό  τμήμα (έως 2,5 ετών),  στελεχώνεται από δύο (2) παιδαγωγούς 
(κατηγορίας ΠΕ/ΤΕ) και μία/ένας (1) βοηθό (κατηγορίας ΔΕ) ανά τμήμα δώδεκα (12) 
βρεφών και κάθε τμήμα νηπίων στελεχώνεται από μία/έναν (1) παιδαγωγός 
(κατηγορίας ΠΕ/ΤΕ) και μία/έναν (1) βοηθό (κατηγορίας ΔΕ) ανά τμήμα των  εικοσιπέντε 
(25) νηπίων. 

Η εγκεκριμένη δυναμικότητα φιλοξενίας βρεφών και νηπίων ανά βρεφονηπιακό 
σταθμό του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας είναι η ακόλουθη: 

 
2ος  ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑΣ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ 
 

Α/Α  Επωνυμία Δομής Βρέφη βάσει 

δυναμικότητας 

Νήπια βάσει 

δυναμικότητας 

Συνολική 

δυναμικότητα 

1  1ος Δημοτικός 

Βρεφονηπιακός Σταθμός 

Μαρκοπούλου 

62 86 148 

2  2ος Δημοτικός 

Βρεφονηπιακός Σταθμός 

Μαρκοπούλου 

7 38 45 

3  3ος Δημοτικός 

Βρεφονηπιακός Σταθμός 

Μαρκοπούλου 

13 63 76 
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Βάσει του άρθρου 8 παρ. 6 της υπ’ αριθμ. 41087/29-11-2017 Κ.Υ.Α. «Πρότυπος 
Κανονισμού Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών» (ΦΕΚ 
4249/Β΄/2017) στο Σταθμό δύναται να εγγράφονται βρέφη και νήπια καθ’ υπέρβαση της 
δυναμικότητας του μέχρι ποσοστού 10% αυτής, εφόσον υπηρετεί το προβλεπόμενο από 
τις ως άνω διατάξεις προσωπικό.  Ως εκ τούτου, με την ανωτέρω προσαύξηση η 
δυναμικότητα των βρεφονηπιακών σταθμών του Δήμου μας διαμορφώνεται ως εξής: 

 
3ος ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑΣ ΔΟΜΩΝ ΚΑΤΟΠΙΝ ΝΟΜΙΜΗΣ ΠΡΟΣΑΥΞΗΣ 10% 

 

Α/Α  Επωνυμία Δομής 
Βρέφη βάσει 

δυναμικότητας 

Νήπια βάσει 

δυναμικότητας 

Συνολική 

δυναμικότητα 

1  
1ος Δημοτικός 

Βρεφονηπιακός Σταθμός 

Μαρκοπούλου 

68 95 163 

2  
2ος Δημοτικός 

Βρεφονηπιακός Σταθμός 

Μαρκοπούλου 

8 42 50 

3  
3ος Δημοτικός 

Βρεφονηπιακός Σταθμός 

Μαρκοπούλου 

14 69 84 

 
Β.  Για τη σύσταση οργανικών θέσεων, βάσει του άρθρου 759 του ν. 5314/2026 
 
ΝΟΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 
 

Σύμφωνα με το άρθρο 759 του ν. 5314/2026 (Κ.Τ.Α.), ισχύουν τα ακόλουθα: 
«Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) α΄ βαθμού κατά την έννοια του 

άρθρου 2 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 
Α΄143), περί έννοιας όρων, στους οποίους λειτουργούν βρεφικοί, παιδικοί και 
βρεφονηπιακοί σταθμοί και οι οποίοι έχουν αδειοδοτηθεί, κατά την έναρξη ισχύος του 
παρόντος, σύμφωνα με το π.δ. 99/2017 (Α΄141) ή υπάγονται στο άρθρο 765, περί 
προθεσμίας προσαρμογής δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών 
σταθμών, δύνανται, μέχρι τις 30 Σεπτεμβρίου 2026, να υποβάλουν προς έγκριση στις 
οικείες Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, αποφάσεις τροποποίησης των Οργανισμών 
Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) τους για τη σύσταση θέσεων τακτικού προσωπικού 
κατηγοριών, κλάδων και ειδικοτήτων που υπάγονται στην υπ’ αρ. 41087/2017 κοινή 
απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Αλληλεγγύης «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και 
Βρεφονηπιακών Σταθμών» (Β΄4249). Ως προϋπόθεση διορισμού στις συστηνόμενες 
θέσεις του πρώτου εδαφίου ορίζεται η εμπειρία τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) 
μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους 
ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς.  

Για την τροποποίηση των Ο.Ε.Υ. κατά την παρ. 1 ακολουθείται η διαδικασία του 
άρθρου 10 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, περί 
Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας και συγκρότησης υπηρεσιών, με εξαίρεση την παρ. 
3 και το δεύτερο εδάφιο της παρ. 5 αυτού, ενώ δεν απαιτείται η γνώμη του οικείου 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου. Ο αριθμός των συστηνόμενων θέσεων καθορίζεται σύμφωνα 
με την πλήρη δυναμικότητα των σταθμών. Ο Γραμματέας της οικείας αποκεντρωμένης 
διοίκησης εγκρίνει τις αποφάσεις περί τροποποίησης των Ο.Ε.Υ., εντός ενός (1) μηνός 
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από την υποβολή τους, με πράξη του, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.» 

Με το άρθρο 127 του ν. 5331/2026 (ΦΕΚ 142/Α΄/2026), τροποποιείται η παρ. 2 του 
άρθρου 759 και προστίθενται παρ. 5 και 6 στο άρθρο 768 του Κώδικα Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης, ως εξής:  

«Κατά τον καθορισμό του αριθμού των θέσεων που συστήνονται με βάση την πλήρη 
δυναμικότητα των σταθμών λαμβάνεται υποχρεωτικά υπόψη και η προβλεπόμενη στον 
Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας υπέρβαση της δυναμικότητας.  

Η σχετική προϋπόθεση μπορεί να τεθεί και για υφιστάμενες κενές οργανικές θέσεις 
για τις οποίες δεν έχει εγκριθεί η κάλυψη μέσω του ετήσιου προγραμματισμού 
ανθρώπινου δυναμικού.  

Ως μοριοδοτούμενο κριτήριο στο πλαίσιο της σημερινής δράσης προσχολικής αγωγής 
και δημιουργικής απασχόλησης λογίζεται και η προηγούμενη απασχόληση στο 
πρόγραμμα «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής».  

Επιτρέπεται επίσης η σύσταση θέσεων στους Δήμους που λειτουργούν παιδικούς, 
βρεφικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς μέσω Αστικών Μη Κερδοσκοπικών Εταιρειών 
στις οποίες συμμετέχουν κατά πλειοψηφία. Η προηγούμενη απασχόληση στους 
σταθμούς αυτούς λογίζεται ως απασχόληση στον οικείο Δήμο.  

Η προθεσμία του πρώτου εδαφίου της παρ. 1 του άρθρου 759 παρατείνεται έως 
15.10.2026.»  

Κατόπιν των ανωτέρω, προτείνεται η τροποποίηση του άρθρου 18 του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας (ΦΕΚ 492/Β΄/19-02-2019), 
με τη σύσταση νέων οργανικών θέσεων με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, βάσει του 
άρθρου 759 του ν. 5314/2026 (Κ.Τ.Α.), ως εξής: 

 
4ος  ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΣΤΗΝΟΜΕΝΩΝ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΒΑΣΕΙ ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑΣ 

 

Όνομα βρεφονηπιακού 
σταθμού 

Αριθμός 
άδειας 
ίδρυσης και 
λειτουργίας 

Συνολικός 
αριθμός 
υπαλλήλων 
βάσει της 
δυναμικότητας 

Αριθμός 
υπαλλήλων 
(μόνιμων με 
οργανική θέση) 
που 
απασχολούνται 
και αριθμός 
κενών 
οργανικών 
θέσεων 

Αριθμός 
συστηνόμενων 
θέσεων 

1ος Δημοτικός 
Βρεφονηπιακός 
Σταθμός Μαρκοπούλου 

Αρ. 
401/18776/19
-10-2021 

25 0 25 

2ος Δημοτικός 
Βρεφονηπιακός 
Σταθμός Μαρκοπούλου 

Αρ. 
157/4287/27-
02-2025 

5 2 3 

3ος Δημοτικός 
Βρεφονηπιακός 
Σταθμός Μαρκοπούλου 

Αρ. 
61/2047/30-
01-2025 

9 1 8 

Σύνολο συστηνόμενων θέσεων 36 
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Η κατανομή των νέων συστηνόμενων οργανικών θέσεων ανά κατηγορία, κλάδο και 
ειδικότητα, βάσει της εγκεκριμένης δυναμικότητας φιλοξενίας βρεφών και νηπίων στους 
βρεφονηπιακούς σταθμούς του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας είναι η ακόλουθη: 

 
 

5ος ΠΙΝΑΚΑΣ ΝΕΩΝ ΣΥΣΤΗΝΟΜΕΝΩΝ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΒΑΣΕΙ ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑΣ 
 

Κλάδος / Ειδικότητα 

1ος Δημοτικός 
Βρεφονηπιακός 
Σταθμός 
Μαρκοπούλου 

2ος Δημοτικός 
Βρεφονηπιακός 
Σταθμός 
Μαρκοπούλου 

3ος Δημοτικός 
Βρεφονηπιακός 
Σταθμός 
Μαρκοπούλου 

Αριθμός 
συστηνόμενων 
θέσεων 

ΠΕ Παιδαγωγών 
Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας / ΠΕ 
Παιδαγωγών Πρώιμης 
Παιδικής Ηλικίας 

5 1 1 7 

ΤΕ Παιδαγωγών 
Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας /  ΤΕ 
Παιδαγωγών Πρώιμης 
Παιδικής Ηλικίας 

11 2 4 17 

ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων / ΔΕ 
Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων 

9 0 3 12 

Σύνολο συστηνόμενων θέσεων 36 

 
Η κατανομή των συστηνόμενων οργανικών θέσεων ανά ειδικότητα λοιπών 

κατηγοριών, κλάδων και ειδικοτήτων που προβλέπονται στον Πρότυπο Κανονισμός 
Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών (ΦΕΚ 4249/Β΄/2017) 
είναι η ακόλουθη: 

 
6ος ΠΙΝΑΚΑΣ ΝΕΩΝ ΣΥΣΤΗΝΟΜΕΝΩΝ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΛΟΙΠΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ 

 

Κλάδος / Ειδικότητα 

1ος Δημοτικός 
Βρεφονηπιακός 
Σταθμός 
Μαρκοπούλου 

2ος Δημοτικός 
Βρεφονηπιακός 
Σταθμός 
Μαρκοπούλου 

3ος Δημοτικός 
Βρεφονηπιακός 
Σταθμός 
Μαρκοπούλου 

Αριθμός 
συστηνόμενων 
θέσεων 

ΔΕ Προσωπικού 
Εστίασης / ΔΕ 
Μαγείρων 

1 1 1 3 

ΥΕ Προσωπικού 
Εστίασης / ΥΕ 
Προσωπικού 
Μαγείρων 

1 1 1 3 

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων / 
ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων 

3 2 2 7 
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Σύνολο συστηνόμενων θέσεων 13 

 
Επισημαίνεται ρητώς ότι, ως προϋπόθεση διορισμού στις συνιστώμενες οργανικές 

θέσεις του παραπάνω άρθρου (5ος ΠΙΝΑΚΑΣ και 6ος ΠΙΝΑΚΑΣ) ορίζεται η κατοχή 
εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά 
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή 
βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ. 1 του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 
 
 
Γ. Αιτιολόγηση αναγκαιότητας σύστασης νέων οργανικών θέσεων λοιπών κατηγοριών: 
 

Πέραν των οργανικών θέσεων κατηγορίας, κλάδων και ειδικοτήτων που προτείνονται 
βάσει δυναμικότητας, είναι αναγκαία η επιπλέον σύσταση οργανικών θέσεων λοιπών 
κατηγοριών, κλάδων και ειδικοτήτων που προβλέπονται στον Πρότυπο Κανονισμός 
Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών (ΦΕΚ 4249/Β΄/2017).  Ως 
εκ τούτου, συμπεριλαμβάνονται στον παραπάνω πίνακα οι αναφερόμενες οργανικές 
θέσεις και αιτιολογούνται ως εξής: 

Όσον αφορά, στις τρεις (3) νέες οργανικές θέσεις κλάδου ΔΕ Προσωπικού Εστίασης 
και ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων,  καθώς και για τις τρείς (3) νέες οργανικές θέσεις κλάδου 
ΥΕ Προσωπικού Εστίασης και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Μαγείρων, καθίσταται 
απολύτως αναγκαία η πρόβλεψη τους.  Ειδικότερα, στα βρέφη και νήπια που 
εξυπηρετούνται στους τρείς αδειοδοτημένους βρεφονηπιακούς σταθμούς του Δήμου 
μας παρέχεται καθημερινή σίτιση.  Ως εκ τούτου, σε κάθε σταθμό είναι αναγκαίο να 
παρασκευάζονται καθημερινώς τα γεύματα που είναι απαραίτητα για τη σίτιση των 
βρεφών και νηπίων που φιλοξενούνται στους χώρους αυτών.  Η πρόβλεψη τουλάχιστον 
μίας (1) θέση ΔΕ Προσωπικού Εστίασης και ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, με την αντίστοιχη 
πρόβλεψη μίας (1) θέσης κλάδου ΥΕ Προσωπικού Εστίασης και ειδικότητας ΥΕ 
Προσωπικού Μαγείρων σε κάθε  βρεφονηπιακό σταθμό του Δήμου μας κρίνεται 
απολύτως απαραίτητο, προκειμένου να διασφαλίζεται η αδιάλειπτη καθημερινή 
παρασκευή γεμάτων σίτισης βρεφών και νηπίων, ακόμα και σε περίπτωση απουσίας 
ενός εκ των δύο ατόμων ανά ειδικότητα.  Επισημαίνεται, ότι δεν υπάρχει καμμία θέση 
προσωπικού αυτών των κλάδων και ειδικοτήτων σε μόνιμη οργανική ή προσωποπαγή 
θέση στον υφιστάμενο Ο.Ε.Υ. του Δήμου μας. 

Όσον αφορά, στις επτά (7) νέες οργανικές θέσεις κλάδου ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εσωτερικών Χώρων είναι ο ελάχιστός δυνατός προβλεπόμενος αριθμός, ώστε να 
εξασφαλίζεται η καθαριότητα και η ευπρέπεια του χώρου των βρεφονηπιακών σταθμών 
του Δήμου μας.  Ειδικότερα, η πρόβλεψη τριών (3) θέσεων για τον 1ο Δημοτικό 
Βρεφονηπιακό Σταθμό Μαρκοπούλου, καθώς και από δύο (2) θέσεις στον 2ο και 3ο 
Δημοτικό Βρεφονηπιακό Σταθμό Μαρκοπούλου, αντίστοιχα, προκύπτει λόγω της 
έκτασης και πολυπλοκότητας των χώρων της κάθε δομής, καθώς και των τμημάτων που 
λειτουργών σε αυτούς. Επιπλέον, οι χώροι απαιτούν καθημερινό και 
επαναλαμβανόμενο καθαρισμό και απαιτούν ιδιαίτερη προσοχή προς την υγιεινή και 
την απολύμανσή τους.  Ιδιαίτερα σημαντικό είναι ότι, οι ανάγκες προκύπτουν 
παράλληλα και καθ’ όλη τη διάρκεια λειτουργίας των ως άνω βρεφονηπιακών σταθμών.  
Η παρουσία των ανωτέρω υπαλλήλων στην αναφερόμενη ειδικότητα διασφαλίζουν τον 
ορθολογικό καταμερισμό των εργασιών, την ταυτόχρονη κάλυψη διαφορετικών χώρων 
και την άμεση αντιμετώπιση εκτάκτων περιστατικών, χωρίς να παραμένουν οι χώροι των 
συγκεκριμένων βρεφονηπιακών σταθμών άνευ της απαιτούμενης καθαριότητας.        
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Δ.  Για τη σύσταση οργανικών θέσεων, βάσει του άρθρου 768 του ν. 5314/2026 
 
ΝΟΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 

 
Σύμφωνα με το άρθρο 768 του ν. 5314/2026 (Κ.Τ.Α.), ισχύουν τα ακόλουθα: 
«1. Επιπλέον των θέσεων του άρθρου 759, οι φορείς του άρθρου αυτού δύνανται να 

συστήσουν επιπλέον θέσεις τακτικού προσωπικού σε οποιαδήποτε υπηρεσιακή μονάδα 
τους, κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ, με τη διαδικασία του άρθρου 759 και σε αριθμό ίσο με 
τον αριθμό του προσωπικού που απασχολείται κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος σε 
παιδικούς, βρεφικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς τους, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, σε κλάδους και ειδικότητες που δεν καλύπτονται από την 
υπ’ αρ. 41087/2017 κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Αλληλεγγύης «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών 
και Βρεφονηπιακών Σταθμών». Οι θέσεις που συστήνονται είναι ισάριθμες, ανά 
κατηγορία, με το προσωπικό του πρώτου εδαφίου και υποχρεωτικά κλάδου 
Διοικητικού/Οικονομικού, ειδικότητας Διοικητικού. 

2. Το προσωπικό της παρ. 1, μετά από τον διορισμό του, τοποθετείται υποχρεωτικά 
σε υπηρεσίες του οικείου φορέα σύμφωνα με τις υπηρεσιακές ανάγκες και κατά 
προτεραιότητα σε ανταποδοτικές υπηρεσίες. Με απόφαση του δημάρχου, εφόσον το 
προσωπικό αυτό διοριστεί σε νομικό πρόσωπο του δήμου, μπορεί να μεταταχθεί σε 
κενές οργανικές θέσεις του οικείου δήμου. 

3. Κοινωφελείς επιχειρήσεις, οι οποίες λειτουργούν παιδικούς, βρεφικούς και 
βρεφονηπιακούς σταθμούς, εφαρμόζουν αναλογικά το άρθρο 378, περί 
προϋπολογισμού δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών. 

4. Ειδικά για την εφαρμογή του παρόντος μέρους, τα Α΄ και Β΄ επικουρικά προσόντα 
της ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων και τα επικουρικά προσόντα της ειδικότητας ΔΕ Βοηθών 
Βρεφονηπιοκόμων, όπως αυτά ορίζονται στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232), λογίζονται ως κύρια 
προσόντα.» 

Στους βρεφονηπιακούς σταθμούς του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, υπηρετούν 
τρείς (3) υπάλληλοι, με ενεργές ανανεούμενες συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου (ι.δ.ο.χ.), κλάδου και ειδικότητας ΠΕ Νηπιαγωγών.  Επίσης, υπηρετεί μία (1) 
υπάλληλος, με ανανεούμενη σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ι.δ.ο.χ.), 
κλάδου και ειδικότητας  ΔΕ Διοικητικού – Λογιστικού.  Οι ανωτέρω συμβάσεις αφορούν 
την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους 
στην προσχολική εκπαίδευση, καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, 
εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης». 

Κατόπιν των ανωτέρω, προτείνεται η τροποποίηση του άρθρου 18 του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσία του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας (ΦΕΚ 492/Β΄/19-02-2019), 
με τη σύσταση νέων οργανικών θέσεων με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, βάσει του 
άρθρου 768 του ν. 5314/2026 (Κ.Τ.Α.) και με αριθμό ίσο με τον αριθμό των ανωτέρω 
συμβάσεων που απασχολείται στους βρεφονηπιακούς σταθμούς του Δήμου 
Μαρκοπούλου Μεσογαίας, σύμφωνα με τον πίνακα που ακολουθεί: 

 
7ος ΠΙΝΑΚΑΣ ΓΙΑ ΤΙΣ ΝΕΕΣ ΣΥΣΤΗΝΟΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ  

 

Κλάδος / Ειδικότητα 
Αριθμός 
συστηνόμενων 
θέσεων 

Παρατηρήσεις 
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ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού / 
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 

3 
Αντίστοιχες με τρείς (3) ενεργές 
συμβάσεις ι.δ.ο.χ. ΠΕ Νηπιαγωγών 

ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού / 
ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 

1 
Αντίστοιχη με μία (1) ενεργή σύμβαση 
ι.δ.ο.χ. ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ 4 
 

 
 

Ε. Γενικό σύνολο συστηνόμενων οργανικών θέσεων: πενήντα τρεις (53) θέσεις, οι 
οποίες αναλύονται ανά κατηγορία ως εξής:  
α) δέκα (10) θέσεις στην κατηγορία  ΠΕ,  
β) δεκαεπτά (17) θέσεις στην κατηγορία ΤΕ,  
γ) δεκαέξι (16) θέσεις στην κατηγορία ΔΕ και  
δ) δέκα (10) θέσεις στην κατηγορία ΥΕ. 

 
 

ΣΤ. Ακροτελεύτιο Άρθρο «Κάλυψη Δαπάνη» 
 

Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 23109/08-10-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας:   

«Το ανώτατο εκτιμώμενο ύψος της μηνιαίας δαπάνης που θα προκληθεί από την 
τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, με τη σύσταση των 
θέσεων για την εφαρμογή του νέου πλαισίου στελέχωσης των δημοτικών παιδικών και 
βρεφονηπιακών σταθμών (διατάξεις των άρθρων 759 και 768 του Ν.5314/2026), 
συνολικά πενήντα τριών (53) θέσεων: 10 Π.Ε., 17 Τ.Ε., 16 Δ.Ε. και 10 Υ.Ε., υπολογίζεται 
σε 94.627,00€ (ήτοι ετησίως 1.135.524,00€) και θα εγγραφεί στον προϋπολογισμό 
οικονομικού έτους 2027, σε ιδιαίτερο κωδικό ΑΛΕ Χ75, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 378 του Ν.5314/2026 «Προϋπολογισμός δημοτικών παιδικών, βρεφικών και 
βρεφονηπιακών σταθμών» και με την υπ. αριθ. 38667/10-07-2026 Κ.Υ.Α. Εθνικής 
Οικονομίας-Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του προϋπολογισμού των 
Δήμων και των Νομικών Προσώπων οικ. έτους 2027» ΦΕΚ Β΄4202. Ανάλογες πιστώσεις 
θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς των επόμενων ετών για την κάλυψη της 
συνολικής δαπάνης μισθοδοσίας του εν λόγω προσωπικού». 

 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
Οργάνωσης Διοίκησης & Τ.Π.Ε  

Νικόλαος Κολιαβασίλης 

 

 

          Στη συνέχεια η κα Πρόεδρος κάλεσε το Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 

          Το λόγω έλαβε ο επικεφαλής της Δημοτικής Παράταξης «Αλλαγή στο Δήμο» 

κ.Χασιώτης Σταμάτιος, ο οποίος μεταξύ άλλων δήλωσε «…Γνωρίζετε τις απόψεις της 

παράταξης μας για την διαδικασία του κατεπείγοντος. Ειδικότερα αποφάσεις σε σοβαρά 

θέματα που αφορούν την μελλοντική λειτουργία  μέσω του Οργανισμού ενός Δήμου με 

300 και πλέον εργαζόμενους, δεν πρέπει να έρχονται τελευταία στιγμή. (Στις δέκα το 

πρωί Δημοτική Επιτροπή με απουσία Δημάρχου και την επομένη ημέρα  Δημοτικό 
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Συμβούλιο δια περιφοράς). Παράδειγμα: Θα θέλαμε  οι προβλέψεις των θέσεων να μην 

στρογγυλοποιούνται προς τα κάτω. Οι οργανικές θέσεις που προτείνονται μπορούσαν 

να είναι αυξημένες κατά 50%. Επίσης θα προτείναμε  οι κοινωνικοί φορείς σε ανοιχτή 

Συνεδρίαση να ήταν παρόντες και  να πουν την άποψή τους. Συζήτηση όπως θα έπρεπε 

να γίνει για το Οργανόγραμμα ενός Δήμου δεν έχει ξεκινήσει. Τρέχουμε ασθμαίνοντας  

με δομές του 90, αλλά πρέπει να ξέρουμε ότι δεν πάμε μακριά. Θα ψηφίσουμε θετικά 

με αυτές τις επισημάνσεις, αλλά και με την δήλωση ότι πρέπει να ξεκινήσουμε μια  

σοβαρή διαρκή διαβούλευση στο Δημοτικό Συμβούλιο ΜΑΖΙ με τους Εργαζόμενους και 

την Αποκεντρωμένη  και τις παρατηρήσεις της  (για τις οποίες δεν έχουμε  λάβει 

γνώση) για ένα Οργανισμό Λειτουργίας της επόμενης 20ετίας…». 

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε την Πρόεδρο αυτού, έλαβε υπόψη τις 

διατάξεις των άρθρων 120, 121, 124, 125, 126, 127 και 128 του ν.5314/2026 

«Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» αναφορικά με τις αρμοδιότητες του Δημοτικού 

Συμβουλίου, την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 23126/08.10.2026 εισήγηση του Τμήματος 

Ανθρώπινου Δυναμικού της Διεύθυνσης Οργάνωσης, Διοίκησης & Τ.Π.Ε. του Δήμου, τις 

διατάξεις των άρθρων 759 και 768 του Ν. 5314/2026 (ΦΕΚ 103/Α΄/2026) «Κώδικας 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης», όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 127 του Ν. 5331/2026 

(ΦΕΚ 142/Α΄/2026) και ισχύουν, την υπ’ αριθμ. 41087/2017 Κ.Υ.Α. των Υπουργών 

Εσωτερικών και Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Αλληλεγγύης «Πρότυπος 

Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών» (ΦΕΚ 

4249/Β΄/2017), τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α΄/2007) 

«Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», με εξαίρεση την 

εφαρμογή των διατάξεων της παρ. 3 και του δεύτερου εδαφίου της παρ. 5 του ιδίου 

άρθρου, το υπ' αριθμ. 43691/04.08.2026 (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0) έγγραφο του 

Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή του νέου πλαισίου 

προσλήψεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και 

βρεφονηπιακών σταθμών, τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου 

Μαρκοπούλου Μεσογαίας (ΦΕΚ 492/Β΄/19-02-2019), όπως έχει τροποποιηθεί και 

ισχύει, τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου και ειδικότερα την ανάγκη στελέχωσης των 

Βρεφονηπιακών Σταθμών, σύμφωνα με το νέο θεσμικό πλαίσιο, το γεγονός της 

λειτουργίας στον Δήμο μας τριών (3) βρεφονηπιακών σταθμών, οι οποίοι έχουν 

αδειοδοτηθεί, σύμφωνα με το π.δ. 99/2017  (ΦΕΚ 141/Α΄/2017), την υπ’ αριθμ. 

23109/08.10.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 

Μαρκοπούλου Μεσογαίας περί πρόβλεψης και εγγραφής της προκαλούμενης δαπάνης 

στον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2027 και των επόμενων ετών, την 

υπ’αρ.308/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής  
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

         Εγκρίνει: 

Α) Τον κατεπείγοντα χαρακτήρα της συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου. 

  Β) Την τροποποίηση του άρθρου 18 του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 

Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας (ΦΕΚ 492/Β΄/2019), με τη σύσταση των ακόλουθων 

οργανικών θέσεων, βάσει του άρθρου 759 του Ν. 5314/2026 (ΦΕΚ 103/Α΄/2026): 

 

Κλάδος  Ειδικότητα 

Αριθμός 

συστηνόμενων 

θέσεων 

ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 

ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 
7 

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 
17 

ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων  ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 12 

ΔΕ Προσωπικού Εστίασης  ΔΕ Μαγείρων 3 

ΥΕ Προσωπικού Εστίασης ΥΕ Προσωπικού Μαγείρων 3 

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 

ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 
7 

Σύνολο συστηνόμενων θέσεων 49 

 

Επισημαίνεται ρητώς ότι, ως προϋπόθεση διορισμού στις συνιστώμενες 

οργανικές θέσεις του παραπάνω άρθρου ορίζεται η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον 

είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και 

ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς 

σταθμούς (παρ. 1 του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 

Γ. Την τροποποίηση του άρθρου 18 του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσία 

του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας (ΦΕΚ 492/Β΄/2019), με τη σύσταση των 

ακόλουθων οργανικών θέσεων, βάσει του άρθρου 768 του Ν. 5314/2026 (ΦΕΚ 

103/Α΄/2026): 
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Κλάδος Ειδικότητα 

Αριθμός 

συστηνόμενων 

θέσεων 

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού  ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 3 

ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 1 

Σύνολο συστηνόμενων θέσεων 4 

 
 

Γενικό σύνολο συστηνόμενων οργανικών θέσεων (άρθρα 759 & 768 

του Ν. 5314/2026):   

πενήντα τρεις (53) θέσεις, οι οποίες αναλύονται ανά κατηγορία ως 

εξής:  

α) δέκα (10) θέσεις στην κατηγορία ΠΕ,  

β) δεκαεπτά (17) θέσεις στην κατηγορία ΤΕ,  

γ) δεκαέξι (16) θέσεις στην κατηγορία ΔΕ και  

δ) δέκα (10) θέσεις στην κατηγορία ΥΕ. 

 

            Ακροτελεύτιο άρθρο «Κάλυψη Δαπάνης» 

Σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 23109/08.10.2026 βεβαίωση της 

Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας:   

«Το ανώτατο εκτιμώμενο ύψος της μηνιαίας δαπάνης που θα προκληθεί από 

την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, με τη σύσταση των 

θέσεων για την εφαρμογή του νέου πλαισίου στελέχωσης των δημοτικών παιδικών 

και βρεφονηπιακών σταθμών (διατάξεις των άρθρων 759 και 768 του Ν.5314/2026), 

συνολικά πενήντα τριών (53) θέσεων: 10 Π.Ε., 17 Τ.Ε., 16 Δ.Ε. και 10 Υ.Ε., 

υπολογίζεται σε 94.627,00€ (ήτοι ετησίως 1.135.524,00€) και θα εγγραφεί στον 

προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2027, σε ιδιαίτερο κωδικό ΑΛΕ Χ75, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 378 του Ν.5314/2026 «Προϋπολογισμός δημοτικών 

παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών» και με την υπ. αριθ. 38667/10-

07-2026 Κ.Υ.Α. Εθνικής Οικονομίας-Εσωτερικών «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση 

του προϋπολογισμού των Δήμων και των Νομικών Προσώπων οικ. έτους 2027» ΦΕΚ 

Β΄4202. Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στους προϋπολογισμούς των 

επόμενων ετών για την κάλυψη της συνολικής δαπάνης μισθοδοσίας του εν λόγω 

προσωπικού». 
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    Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 210/2026.  

Εξαντληθέντων των θεμάτων της Ημερήσιας Διάταξης, λύεται η συνεδρίαση.  

Αφού συντάχθηκε το παρόν πρακτικό υπογράφεται ως ακολούθως:  

 

             Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 
  ΑΪΔΙΝΙΩΤΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
           ΔΡΑΚΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ ΧΑΣΙΩΤΗΣ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ ΚΟΛΙΑΒΑΣΙΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
  ΜΠΙΣΙΩΤΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
  ΒΑΜΠΟΡΑΚΗ ΜΕΛΠΟΜΕΝΗ 
  ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
  ΝΑΣΣΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗ 
             ΝΙΚΟΛΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
  ΠΑΝΟΥΡΓΙΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
                ΔΡΑΚΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
  ΚΟΡΩΝΙΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
             ΦΩΤΕΙΝΟΥ ΖΑΦΕΙΡΙΑ 
  ΧΡΥΣΑΦΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 
             Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  ΜΑΝΤΑΛΑ ΜΑΡΙΑ – ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ 
  ΔΡΙΤΣΑ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 
  ΜΠΟΥΡΑ ΕΛΕΝΗ 
 ΚΟΦΙΝΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  
ΑΛΛΑΓΙΑΝΝΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΥΡΟΜΑΤΤΗ ΜΑΡΙΚΑ  
 ΚΙΜΠΕΖΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  
 ΣΤΕΦΟΠΟΥΛΟΥ ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ  
 ΓΙΑΝΝΑΚΗ ΖΩΗ  
 ΠΙΝΤΖΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  
 ΓΡΥΔΑΚΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  
 ΔΡΙΤΣΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ  
   
 Ο ΕΙΔΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  
 ΚΟΛΙΑΒΑΣΙΛΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ  
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