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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

      ΝΟΜΟΣ  ΑΤΤΙΚΗΣ   Μαρκόπουλο, 23-07-2025 
ΔΗΜΟΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ                              

      Μ Ε Σ Ο Γ Α Ι Α Σ  Αρ. Πρωτ.     : 15053 
 

 ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το Πρακτικό της υπ’ αριθμ. 18ης / 22.07.2025 Συνεδρίασης 

της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας 
        

Αρ. Αποφ. 211/2025   

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

Π Ε Ρ Ι Λ Η Ψ Η 

 
Λήψη απόφασης για την 

πρόσληψη προσωπικού με 

σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου για 

την κάλυψη αναγκών 

καθαριότητας σχολικών 

μονάδων του Δήμου 

Μαρκοπούλου Μεσογαίας, για 

το διδακτικό έτος 2025 - 2026. 

 

Στο Μαρκόπουλο Μεσογαίας σήμερα, την 22α του μηνός Ιουλίου, 
έτους 2025, ημέρα της εβδομάδος Τρίτη και ώρα 12:00 μ. και στο Δημοτικό 

Κατάστημα του Δήμου Μαρκοπούλου, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η 
Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, κατόπιν της υπ’ 
αριθμόν 14660/18.07.2025 εγγράφου προσκλήσεως του Προέδρου αυτής, 

που κοινοποιήθηκε στα μέλη μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. (παρ. 5 άρθρο 
75 του Ν.3852/10, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 77 του Ν.4555/18) 

(ΥΠ.ΕΣ εγκ. 374/39135/30.05.2022) 
Με την υπ’ αριθμ. 2/2024 (ΑΔΑ: 6ΦΒΙΩΛΝ-ΔΓΒ) (σε ορθή επανάληψη) 

απόφαση – πρακτικού εκλογής τακτικών και αναπληρωματικών μελών της 

Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, της 1ης/07.01.2024 
Ειδικής Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου, εξελέγησαν τα έξι (6) τακτικά 

μέλη της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου, μαζί με τα αναπληρωματικά τους, για 
τη χρονική περίοδο από 07.01.2024 έως 30.06.2026, και ορίστηκε ο ίδιος ο 

Δήμαρχος ως Πρόεδρος αυτής. 
Η νομιμότητα της ανωτέρω απόφασης – πρακτικού διαπιστώθηκε με την 

με αρ. πρωτ. 4620/12.01.2024 απόφαση της Αν. Προϊσταμένης Διεύθυνσης 

Διοίκησης με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής.  
Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 

επτά (7) μελών, συμπεριλαμβανομένου και του Προέδρου, βρέθηκαν παρόντα 
έξι (6) μέλη και ονομαστικά οι: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1) Αλλαγιάννης Κων/νος Δήμαρχος ως Πρόεδρος 
2) Δημητρίου Ευάγγελος Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 

3) Κολιαβασίλης Δημήτριος Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 
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4) Χρυσάφης Σταύρος Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος  

5) Χασιώτης Σταμάτιος Δημ. Σύμβουλος ως Αντιπρόεδρος 
6) Κιμπεζής Γεώργιος Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 

ΑΠΟΝΤΕΣ 
1) Αϊδινιώτης Ιωάννης Δημ. Σύμβουλος ως τακτικό μέλος 

Ο Δημοτικός Σύμβουλος και τακτικό μέλος της Δημοτικής Επιτροπής, κ. 
Κολιαβασίλης Δημήτριος δεν συμμετείχε στη συζήτηση και στην ψηφοφορία του 
23ου θέματος της ημερήσιας διάταξης, λόγω εννόμου συμφέροντος.  

Επίσης, προσκλήθηκαν για να συμμετάσχουν στη συνεδρίαση χωρίς 
δικαίωμα ψήφου, σύμφωνα με το άρθρο 74 παρ. 10 του Ν.3852/2010, όπως 

αντικαταστάθηκε από το άρθρο 8 του Ν.5056/2023 (ΥΠ.ΕΣ. εγκ. 
1328/110575/2023/23.12.2023), οι Δημοτικοί Σύμβουλοι της μειοψηφίας, κ.κ. 
Γιαννάκη Ζωή, Γρυδάκης Δημήτριος και Δρίτσας Χρήστος, κατόπιν της υπ’ αρ. 

53/2024 (ΑΔΑ: Ψ5ΙΥΩΛΝ-Θ7Χ) απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου, όπως 
τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 59/2025 (ΑΔΑ: ΨΩ79ΩΛΝ-Β1Τ) απόφαση του 

Δημοτικού Συμβουλίου, δυνάμει της οποίας εγκρίθηκε η συμμετοχή τους. 
Από τους ανωτέρω προσήλθε η Δημοτική Σύμβουλος κα Γιαννάκη Ζωή. 
Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την κα Γκαραγκούνη Νίκη, Δημοτική 

Υπάλληλο.  
Ο κος Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγούμενος 

το 6ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, με τίτλο: «Λήψη απόφασης για την 

πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου 

Μαρκοπούλου Μεσογαίας, για το διδακτικό έτος 2025 - 2026», εξέθεσε στη 
Δημοτική Επιτροπή τα εξής: 

Από την αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, όπου στην 

κείμενη νομοθεσία γίνεται αναφορά ή παραπομπή στην Οικονομική Επιτροπή, 
την Επιτροπή Ποιότητας Ζωής και την Εκτελεστική Επιτροπή των δήμων, καθώς 

και στις αρμοδιότητες αυτών, εφεξής νοείται η Δημοτική Επιτροπή, η οποία 
ασκεί τις αρμοδιότητες αυτές. (άρθρο 74Α παρ.1 Ν.3852/10, όπως προστέθηκε 
από το άρθρο 9 του Ν.5056/23) (άρθρο 26 παρ. 1 του Ν.5056/2023) (ΥΠ.ΕΣ. 

εγκ.1237/94548/06.11.2023) 
Η Δημοτική Επιτροπή, πλέον των αρμοδιοτήτων της παρ. 1 του άρθρου 

74Α του Ν.3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του Ν.5056/23, 
αποφασίζει και για τα εξής: «2. α) την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του 
πάσης φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών 

συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης 

του προσωπικού των άρθρων 206, 209, 211 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών 
και Κοινοτικών Υπαλλήλων [ν. 3584/2007 (Α’ 143)] και 36 του ν. 4765/2021 
(Α’ 6)». (άρθρο 74Α παρ.2 Ν.3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του 

Ν.5056/23) 
Έπειτα, έθεσε ενώπιον των μελών της Δημοτικής Επιτροπής την υπ’ 

αριθμ. πρωτ. οικ. 14679/18.07.2025 σχετική εισήγηση της Αντιδημάρχου 
Παιδείας, Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης, Παιδικής Μέριμνας & 
Οικογένειας, Αθλητισμού και Νεολαίας του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, κας 

Βαμποράκη Μελπομένης, η οποία παρατίθεται ως έχει κατωτέρω: 
 

ΘΕΜΑ: Λήψη απόφασης για την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών 
μονάδων του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας. 

 
Το υπό συζήτηση και λήψη απόφασης θέμα αφορά στην κατανομή των εγκριθεισών 

ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
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χρόνου, για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων διδακτικού έτους 
2025-2026. Συγκεκριμένα, με το με αρ. πρωτ. 37078/04-07-2025 έγγραφό του το 
Υπουργείο Εσωτερικών με Θέμα: «Ανακοίνωση έγκρισης πρόσληψης προσωπικού 
καθαριότητας σχολικών μονάδων της Χώρας με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου στους Δήμους για το διδακτικό έτος 2025-2026» μάς ανακοινώθηκε 
ότι με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/72/8332/1-7-2025 κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών, εγκρίθηκε ο μέγιστος 
αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού καθώς 
και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 
2025-2026 σύμφωνα με αναρτημένο πίνακα.  

Ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης ισοδυναμεί με το μέγιστο 
επιτρεπόμενο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων ημερήσιας απασχόλησης τριών (3) 
ωρών. Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που 
προσλαμβάνει υπό την προϋπόθεση τήρησης των μέγιστων ορίων ανθρωποωρών και 
προσλαμβανόμενων ατόμων. Σε περίπτωση που, τηρουμένου του ανώτατου αριθμού 
προσλαμβανόμενων ατόμων, επιλεγεί από ορισμένους Δήμους η αύξηση των ωρών 
ημερήσιας απασχόλησής τους πέρα από το καθοριζόμενο μέγιστο αριθμό ανθρωποωρών 
ημερήσιας απασχόλησης, η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από ίδιους 
πόρους των Δήμων. 

Η έγκριση που χορηγήθηκε με την παρούσα απόφαση, αφορά στον καθορισμό των 
σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 
συμπεριλαμβανομένων και των μειονοτικών σχολείων. Για τα Δημόσια Ινστιτούτα 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και τα Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) θα δοθεί 
εγκριτική απόφαση από το Υπουργείο Παιδείας & Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. 

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
αριθμ. 55472/23-7-2021 Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και Κριτήρια για την 
πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης 
(Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της χώρας από τους Δήμους με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» (ΦΕΚ Β’ 3352), η οποία 
τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 41797/23-6-2022 Υ.Α. (ΦΕΚ Β΄3327) για χρονικό διάστημα 
που ισούται με το διδακτικό έτος. Για την πρόσληψη του προσωπικού καθαριότητας στα 
Δ.Ι.Ε.Κ. και Σ.Δ.Ε. οι θέσεις θα καλυφθούν από τους τελικούς πίνακες κατάταξης 
επιτυχόντων – προσληπτέων όπως αυτοί θα προκύψουν από τις αντίστοιχες 
ανακοινώσεις των οικείων Δήμων για τις σχολικές Μονάδες Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 

Σύμφωνα με τα οριζόμενα της ανωτέρω υπ’ αρ. 55472/23-7-2021 (Β’ 3352) 
Υπουργικής Απόφασης, με Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου κατανέμονται οι 
εγκριθείσες ανθρωποώρες σε θέσεις προσωπικού μερικής ή/και πλήρους απασχόλησης 
και στη συνέχεια κάθε φορέας τοποθετεί το προσωπικό στα σχολεία μετά την έκδοση των 
τελικών πινάκων. 

Εν προκειμένω, και βάσει των ορίων που τίθενται στην ΠΥΣ, με την απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου θα πρέπει να καθορίζεται ο αριθμός των προσλαμβανόμενων 
ατόμων με παράθεση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους και σε περίπτωση 
κάλυψης δαπάνης από ιδίους πόρους, η εκτίμηση του ύψους της δαπάνης αυτής για το 
τρέχον έτος καθώς και το επόμενο. 

Σύμφωνα με την απόφαση ΠΥΣ για τον Δήμο Μαρκοπούλου Μεσογαίας εγκρίνονται: 
α) 51 ώρες ως μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης τριών (3) ωρών/άτομο  
και β) 17 άτομα, ως μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων.  

ΑΔΑ: ΡΒΜΙΩΛΝ-Ν0Λ



 4 

Δεδομένου όμως του ότι, εντός του έτους 2025  έχουν συνταξιοδοτηθεί ήδη δύο (2) 
καθαρίστριες, και θα συνταξιοδοτηθεί στο τέλος του 2025 άλλη μία (1) και στο τέλος του 
2026 αναμένεται να συνταξιοδοτηθεί ακόμη μία (1), συνολικά τέσσερα (4) άτομα, ο 
αριθμός του εγκεκριμένου προσωπικού δεν επαρκεί. Για τον λόγο αυτό στείλαμε από το 
Γραφείο Παιδείας την με αρ. πρωτ. 14481/16-07-2025 επιστολή στην κα. Α.Σ., Υπεύθυνη 
Προγραμματισμού Προσλήψεων Έκτακτου Προσωπικού, στην Γενική Γραμματεία 
Δημόσιας Διοίκησης – Διεύθυνση Προσωπικού Τοπικής Αυτοδιοίκησης του Υπουργείου 
Εσωτερικών, με την οποία αιτηθήκαμε την αύξηση του εγκεκριμένου προσωπικού 
καθαριότητας σε είκοσι ένα (21) άτομα για το διδακτικό έτος 2025-2026, και είμαστε σε 
αναμονή απάντησης στο αίτημά μας. 

 

 

Η κατανομή προτείνεται να γίνει ως εξής: 
 

 ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΔΑΠΑΝΗ €/ΏΡΑ  ΗΜΕΡΕΣ ΣΧΟΛΙΚΟΥ 
ΕΤΟΥΣ  

ΣΥΝΟΛΟ 
ΔΑΠΑΝΗΣ € 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 51 7,32 250 93.330,00 

ΔΗΜΟΣ 59,5 7,32 250 108.885,00 

ΣΥΝΟΛΑ ΥΠ.ΕΣ & ΔΗΜΟΣ 110,50 7,32 250 202.215,00 

 

 

Μετά από τα ανωτέρω, Δήμος θα πρέπει να μεριμνήσει για την αναμόρφωση του 
προϋπολογισμού  τρέχοντος έτους για το 4μηνο Σεπτεμβρίου – Δεκεμβρίου 2025 και για 
το επόμενο έτος (Ιανουάριος – Ιούνιος 2026) με επαρκή ποσά που θα καλύψουν το 
κόστος της μισθοδοσίας τους. 

Επίσης προτείνονται στην Α/βαθμια εκπαίδευση δώδεκα (12) άτομα πλήρους 
απασχόλησης, και στην Β/βαθμια εκπαίδευση πέντε (5) άτομα πλήρους απασχόλησης.  

Κατόπιν των ανωτέρω, εισηγούμαστε τη λήψη απόφασης από το Δημοτικό Συμβούλιο 
για την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ πλήρους απασχόλησης για την 
κάλυψη αναγκών καθαριότητας των σχολικών μονάδων του Δήμου Μαρκοπούλου 
Μεσογαίας. 

 

Η ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ 
Παιδείας, Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης, 

Παιδικής Μέριμνας & Οικογένειας, Αθλητισμού και Νεολαίας 
 

ΜΕΛΠΟΜΕΝΗ ΒΑΜΠΟΡΑΚΗ 
 

 
 

Εν συνεχεία, ο κος Πρόεδρος κάλεσε τη Δημοτική Επιτροπή να 
αποφασίσει σχετικά. 

Η Δημοτική Επιτροπή, αφού άκουσε τον κ. Πρόεδρο αυτής, έλαβε 
υπόψη την υπ’ αριθμ. πρωτ. οικ. 14679/18.07.2025 εισήγηση της 

Αντιδημάρχου Παιδείας, Κοινωνικής Πολιτικής και Αλληλεγγύης, Παιδικής 
Μέριμνας & Οικογένειας, Αθλητισμού και Νεολαίας του Δήμου Μαρκοπούλου 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ  

(3 ώρες/ημέρα) ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

ΒΑΣΕΙ ΠΥΣ 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΒΑΣΕΙ ΠΥΣ  

ΔΗΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΠΛΗΡΟΥΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

(6,5 ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΩΣ)  

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ  

ΑΝΘΡΩΠΟΩΡΩΝ 

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

51 17 17 110,50 17 
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Μεσογαίας, κας Βαμποράκη Μελπομένης, το με αρ. πρωτ. 37078/04.07.2025 

έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, την με αρ. πρωτ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/72/8332/1-7-2025 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής 

Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών, την αριθμ. 55472/23.07.2021 
Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ Β’ 3352), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 

41797/23.06.2022 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ Β’ 3327), την υπ’ αριθμ. πρωτ. 
14863/2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου, τις 
διατάξεις του άρθρου 74Α του Ν.3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 

του Ν.5056/23 και μετά από διαλογική συζήτηση μεταξύ των μελών της, 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ), για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας των 
σχολικών μονάδων του Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας, για το διδακτικό έτος 

2025 – 2026, δεκαεπτά (17) ατόμων πλήρους απασχόλησης, εκ των οποίων τα 
δώδεκα (12) άτομα στην Πρωτοβάθμια εκπαίδευση και τα πέντε (5) άτομα στη 
Δευτεροβάθμια εκπαίδευση.  

Οι δαπάνες μισθοδοσίας τους θα καλυφθούν από τη χρηματοδότηση του 
Δήμου από το ΥΠ.ΕΣ. και από ίδιους πόρους του Δήμου και θα βαρύνουν τους 

Κ.Α. 70.6041.0001 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές υπαλλήλων ΙΔΟΧ (σχολικές 
καθαρίστριες)» και 70.6054.0001 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ 
υπαλλήλων ΙΔΟΧ (σχολικές καθαρίστριες)» του προϋπολογισμού έτους 2025. 

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου 
έτους. 

Παρακαλείται η αρμόδια υπηρεσία του Δήμου να προβεί στις 
απαραίτητες ενέργειες. 

Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 211/2025. 

Εξαντληθέντων των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, λύεται η 
συνεδρίαση. 

Αφού συντάχθηκε το παρόν απόσπασμα του πρακτικού, υπογράφεται 
ως ακολούθως: 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                         ΤΑ ΜΕΛΗ  
ΑΛΛΑΓΙΑΝΝΗΣ Δ. ΚΩΝ/ΝΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ  

  ΚΟΛΙΑΒΑΣΙΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
  ΧΡΥΣΑΦΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 
  ΧΑΣΙΩΤΗΣ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ 

  ΚΙΜΠΕΖΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
 

 Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΓΚΑΡΑΓΚΟΥΝΗ ΝΙΚΗ 
 

Ακριβές αντίγραφο 
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

ΑΛΛΑΓΙΑΝΝΗΣ Δ. ΚΩΝ/ΝΟΣ   

ΑΔΑ: ΡΒΜΙΩΛΝ-Ν0Λ
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